
特定非営利活動法人うつくしま NPO ネットワーク（UNN）は、 

「地域元気コーディネーター」を募集します――！ 

● 福島県が好きな人、福島県内の地域づくり活動に関心・経験がある人 

● 円卓会議の設置を支援するのが地域元気コーディネーターです。 

   地域元気コーディネーターに、是非、応募してみてください。やりがいのある仕事です。 

 

【募集職種及び募集人員】 

   地域元気コーディネーター、２～３名 

 

【仕事内容】 

（１） 地域元気コーディネーター（円卓会議支援スタッフ）の活動は、新”うつくしま、ふくしま。”県民運動の

一環です。http://www.pref.fukushima.jp/kenminundou/entakukaigi.html 

（２） 円卓会議（ラウンドテーブル）とは、住民、行政区、町内会等、ＮＰＯ、学校、企業、各種団体、行政など

様々な地域の関係者がその地域の様々な課題に応じて自由に参加し、対等な立場で地域の課題解

決のため意見を交換し合える場のことです。 

（３） 円卓会議を設置するのは、その地域の課題を解決するために、当該地域における住民、行政区・町内

会等の住民リーダーが主体（座長）となって設置し、主宰します。 

（４） 地域元気コーディネーター（円卓会議支援スタッフ）は、この円卓会議の設置と運営をコーディネートし

ます。（厳密には、コーディネーターよりは、ファシリテーター（整理役）です。） 

（５） 地域元気コーディネーター（円卓会議支援スタッフ）は、2008 年度に設置した 7 つの円卓会議に参加し

ます。そして、7つ方部（県北・県中・県南・会津・南会津・相双・いわき）に各2名配置している円卓会議

支援スタッフと情報と意見交換をします。 

（６） 地域元気コーディネーター（円卓会議支援スタッフ）は、県地方振興局・市町村の新“うつくしま、ふくし

ま。”県民運動担当者を訪問し、円卓会議設置に関する情報交換をします。 

（７） （５）（６）の活動で得た情報を元に、円卓会議をコーディネートし、主体（座長）と協力し、設置・運営をフ

ァシリテーﾄします。 

 

【初期研修・教育について】 

① 初期研修として、2008 年度設置の円卓会議に参加し、実地研修をします。 

② テキストによる学習、関係する講習会へ参加して学習をします。 

【勤務場所】 

      NPO 法人うつくしまＮＰＯネットワーク事務所 （郡山市清水台2-1-17） 

 

【勤務内容】 

① 就業時間・・・・・月20 日間で一日8 時間、6 月採用で雇用期間は約1 年間 

② 休   日・・・・・勤務日は交代制も含めフレキシブル（週2 日程度休み） 

③ 給与・通勤手当・・・委細面談にて 

④ 福利厚生・・・・・社会保険・厚生年金・労働保険 

⑤ その他・・・・・・・車での移動が多いですので、運転免許・車などが必要です。 

 

【応募方法】 

2009 年5 月29 日（金）必着で、履歴書（手書き・写真添付）を郵送でお送りください。 

あるいは、電話で問合せください。面談日などを調整させていただきます。 

 

【履歴書の送付先及び問合せ先】 

    〒963-8005 郡山市清水台2-1-17 

 NPO 法人うつくしま NPO ネットワーク 担当：佐久間文子（あやこ） 

 電話：024（923）1119 電子メール：office@npo-center.jp 


